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Egregi Lavoratori di ogni livello, 

mansione e qualifica








e p.c. 
Egregio Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)

Egregio Dottor __________________

in qualità di Medico Competente

Cortese Rappresentante dei Lavoratori

per la Sicurezza – R.L.S.

Oggetto….: Obbligo comunicazione nei casi di ritiro, sospensione o revoca della patente di guida.
Gentilissimi,

i controlli sulle aree pubbliche da parte degli Enti Preposti al fine di richiedere il rigoroso rispetto delle regole del Codice della Strada, ha direttamente (ed inevitabilmente) toccato anche la normativa che tutela la sicurezza e la salute negli ambienti di lavoro. 

A seguito di ciò, la nostra organizzazione lavorativa con lo scopo di evitare situazioni di pericolo che possono danneggiare i lavoratori ed altre persone, chiede gentilmente la collaborazione di ogni nostro singolo dipendente e/o collaboratore.

Come ben sapete, talune infrazioni del Codice della Strada, oltre alla richiesta di pagamenti di sanzioni, può prevedere il ritiro o la sospensione o la revoca della patente di guida.

Nella nostra organizzazione alcune persone, come gli autisti dei mezzi di trasporto, sono obbligate sia a possederla che a possederla in regola, ovvero, in pieno regime di validità temporale (praticamente, non scaduta!).

In alcuni casi, come la “positività” a fronte di un “Alcohol & Drug Test” disposto dalle autorità pubbliche, i rischi di incidenti causati da una mancata comunicazione da parte vostra potrebbero aumentare sensibilmente … dato che potrebbero venir meno le idoneità specifiche afferenti le mansioni del lavoratore attore dell’infrazione.
Ad esempio, quanto sopra raccontato, vale senza dubbio per gli operatori di muletto, di piattaforme di lavoro aeree, di gru, di macchine di movimento terra … attrezzature per le quali si richiede necessariamente anche la “negatività” del sopra citato test teso a verificare eventuali problematiche soggettive relazionabili alle sostanze alcoliche e/o di natura stupefacente.

Rendendoci conto che le informazioni che eventualmente ci fornirete sono di natura strettamente sensibile, Vi comunichiamo che la scrivente organizzazione riserverà e tutelerà le suddette informazioni con sistemi e procedure rispettose della vigente normativa privacy.
_______________________, ___________

Grazie per la Vostra Collaborazione
